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Agenda 22

Ce programme a pour but d’appliquer les Reéegles Statard des Nations Unies en
établissant le cadre d’une politique sur le handiga.

L’Etat, le Conseil Général, la municipalité, I'emprise, 'organisme, etc.

* coopéreront avec le mouvement des personnes hapdiEaur la base du partenariat a
parts égales,

e passeront en revue, avec le mouvement des persbandiapées, leurs activités, afin de
voir comment elles se situent par rapport aux &e§tandard,

» dresseront, avec le mouvement des personnes hpédgala liste des besoins des
personnes handicapés,

« combleront le fossé entre les ressources actuadlles besoins des personnes handicapées
par la mise sur pied d’une politique distinctenaatiere de handicap,

* inscriront au programme la fagon dont le handicajp étre intégré dans toute décision
future,

* inscriront dans leurs programmes la facon dohialedicap doit étre pris en compte dans
tous les besoins futurs,

* inscriront dans leurs programmes les moyens a rgmir que la coopération avec le
mouvement des personnes handicapées se poursaséedatur,

e évalueront et réviseront a intervalles régulierscéelre des politiques en matiére de
handicap.

Le mouvement des personnes handicapées

* se donnera les moyens pour étre a la hauteur debt®m’expert pour les questions le
concernant directement,
» contrOlera la réalisation, I'évaluation et la réasde la planification.
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Les Droits de I'Homme comme fondement

Les décisions prises par les autorités localesuonimpact sur la vie de tous les jours des
personnes handicapées. Les décisions peuvent centelogement, I'éducation ou les soins.
Il n'en est pas moins important que les autorittenpent en compte le handicap lors de
chaque décision.

Les Nations Unies ont adopté a I'unanimité les gl&e Standard sur I'égalité des chances
pour les personnes handicapées ». Les Regles S&lawmdastituent un excellent outil
permettant de structurer la politique en matierendedicap. Les associations suédoises de
personnes handicapées ont imaginé une méthodeue®ous le nom Agenda 22 qui
s’attache a établir le cadre d’une telle politigb@sée sur les Régles Standard.

Les idées fondamentales sont peu nombreuses rdés de I'Homme sont le fondement
méme de ce travail. C’est par le biais d’'une talfation entre les associations de personnes
handicapées et les autorités locales que I'on ggtenir les meilleurs résultats.

Ce matériau porte le titre « Agenda 22 — Planiiicaties politiques en matiére de handicap —
Instructions a l'intention des autorités locales Il a pour objet la fagon dont une autorité
peut batir une politique du handicap en collaborativec les organisations représentatives
des personnes handicapées. Ony trouvera dessslaggeoour ouvrir une voie permettant de
passer de la formulation a I'acte. L' Agenda 22désbupé en trois parties principales:

- caractéristigues d'une bonne politique en matiéreahdicap,

- partenariat d'égal a égal,

- des idées a l'action: le cadre d'un programmeigaditen matiere de handicap.

A la fin du document on trouvera une série de gomiestsur les Régles standard des Nations
Unies. Elles peuvent étre utilisées lorsque lesriés locales et les associations de personnes
handicapées vérifient 'adéquation des pratiquesids avec les Regles standard.

Les autorités locales suédoises ont adopté cettkode® et le cadre d’'une politique sur le
handicap a été dressé a I'échelon national. Il meste a espérer que d’'autres pays pourront
eégalement profiter de cette méthode. Aussi avans-modifié cet outil, de telle sorte qu'il
puisse servir au-dela des frontiéres de la Suéde.

Le lieu ou se prennent les décisions de vie quaititk peut étre différent d’'un pays a l'autre.
Cette publication s’adresse toutefois a I'enserdbiedécideurs, méme si c’est aux « autorités
locales » qu’elle se référe.

Stockholm

Septembre 2001



PRESENTATION

L'égalité des chances - un droit de 'Homme

Les personnes handicapées requiérent parfois plusaide de la part de la communauté
afin de bénéficier des mémes conditions de vie gles autres citoyens. Cette aide ne peut
en aucun cas étre considérée comme un privilégelleereleve des Droits de I'Homme.

Pour les personnes handicapées, la vie quotidipene n'étre qu’'une somme d’obstacles,
modestes ou importants, réduisant les intéresaéspas vivre leur vie. On ne peut en rester
la. Des solutions existent, aptes a éliminer destazles inutiles. Les Régles Standard de
I'ONU sur I'Egalité des chances pour les persorrewicapées ont été lancées en 1993, avec
pour objectif de faire en sorte que les personaeslibapées jouissent des mémes droits que
tous les autres citoyens.

Pour assurer ces droits, la mise en place auteritdi systématique d’une planification est
nécessaire. A terme, ce qui concerne le handicaraitidaire partie intégrante du tissu des
décisions et activités développées par les ausolaigales. Aussi une politique du handicap
conforme aux Régles Standard est-elle requise. otganisations de personnes handicapées
sont des partenaires incontournables dans les gmageet planifications concernant le
handicap.

Mise a profit des connaissances

Une étroite coopération avec les organisations deegsonnes handicapées s’avere
essentielle pour les autorités si elles veulent dpksns rationnels, montés sur un bon ratio
qualité/prix.

Il n"est que les personnes handicapées pour segaju’il en est de vivre avec un handicap.
Aussi est-ce une perte de ressources pour unet&obtiésqu’elle ne fait pas appel aux
connaissances des organisations de personnes &@éeic Un tel manque a gagner
entrainera des lenteurs dans le progrés souhaitatdaine société d’égalité. L'autorité locale
encourt un surcroit de travail et de dépenses dufa# de ne pas mettre a exécution ses
projets et d’avoir du méme coup a procéder a deeaitms

La Régle Standard 18 décrit en quoi le réle d’'urganisation représentative peut consister
quant a « l'identification des besoins et priorit@sparticipation a la planification, a la mise
en ceuvre et a I'évaluation des services et meswmesernant la vie des personnes ayant un
handicap. » Aussi doit-on admettre les organisatide personnes handicapées en tant
gu’expertes dans les affaires les concernant atlpsyroblémes qu’elles ont a vivre. D’ou
I'importance de trouver des procédures permettartaatorités locales et aux associations
représentatives des personnes handicapées de rdoesgeintement la planification des
politiques a développer.



Sur base des Regles Standard de 'ONU

Les Regles Standard de 'ONU sont au nombre de 22 eonsistent en une déclaration de
principes afférents aux responsabilités des Etatgux regles politiques en faveur des
personnes handicapées, a des propositions pour @gegions concréetes.

Leur point de départ réside dans le fait que teaxitoyens ont une égale dignité et en
conséquence les mémes droits. |l est de la reapiités de la société de s’assurer que les
ressources sont correctement distribuées.

De méme l'un des fondements des Regles Standarderétans le concept
environnemental du handicap, montrant qu'un hampdpzut surgir de la rencontre entre une
personne ayant une déficience fonctionnelle etessfironnement. Les causes peuvent alors
étre recherchées dans une carence de I'environngrngsique ou dans le fossé existant entre
les services offerts par la société et la réaki® lmesoins des personnes handicapées.

Il en ressort que ce n'est pas a la personne d'étrmdelée pour « entrer » dans le
moule social, mais gu'il releve de la société deefan sorte que tous les citoyens aient des
chances égales.

Les 22 Regles sont subdivisées en trois groupesditions préalables, domaines
visés, mise en ceuvre des mesures.

Conditions préalables

Le premier ensemble de regles, afférents aux puéisede la participation a parts
égales, s’expose sur quatre d’entre elles, en corgamé par I'importance déévelopper la
connaissancgRegle 1), partout dans la société, des besoissdasts, des potentialités des
personnes ayant un handicap. C’est ensuite I'atitig desoins et traitements médicauxde
qualité (Regle 2) et de procéduresrdbabilitation (Regle 3) au bon moment. Il est du
devoir de la société de fournir individuellementriaque personn&ssistance, les services
et les aides techniquefRégle 4) appropriés a chacune.

Domaines visés

Le second ensemble de Regles décrit les respoitdsloie la société en huit domaines
importants. Premiérement, la question decdessibilité (Regle 5). Si la société prétend
défendre I'égaliteé, elle doit étre accessible astoCela s’applique a I'environnement
physique, mais aussi a I'information disponibl@éa communication.

Tous les jeunes, tous les enfants, doivent recenmrmémetducation (Regle 6), en
accord avec leurs aptitudes. Les personnes hamddisane doivent pas étre discriminées au
travail, mais obtenir uemploi (Regle 7) aux mémes conditions que tout autrent@asuite
I'obligation pour la société d'assurer aux pers@handicapées desssources suffisantes
et la sécurité socialgRéegle 8), y compris lorsque leur déficience lest en situation de ne
pouvoir accéder a un emploi rémunéré. Tout unuwhacun droit égal 8intégrité de sa
personne, a fonder une familldRéegle 9): aussi ne peut-on exercer a I'encongs d
personnes handicapées une quelque discriminatigin,cq soit en matiére de sexualité, de
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mariage, de parentalité. Les personnes handicajmesnt étre en mesure d’accéder a la
culture (Régle 10) et d’y prendre une part active. De m@our ledoisirs et les activités
sportives (Régle 11), ou elles doivent étre en mesure degager activement. Toutes les
formes d’aménagements doivent leur étre accessial&mtérieur comme a I'extérieur du
domaine bati. 1l en va de méme des églises etmad@dsments religieux, de telle sorte que les
personnes handicapées puissent pratiquerééigion (Regle 12) librement.

Mise en ceuvre

Le troisieme ensemble consiste en dix regles giagrdar le biais dénformation
et de la recherche(Regle 13), la société doit développer la coniaaiss des besoins des
personnes ayant un handicap, et ainsi mettre ee pletivemenltes politiques appropriées
(Regle 14) incluant a tous les stades de décisomandicap comme tel. On attend de la
législation (Régle 15) que les personnes handicapées jouisesnimémes conditions de
participation, et ung@olitique économique(Régle 16) doit étre cadrée de telle sorte que la
question des handicaps soit naturellement congdéognme faisant partie intégrante des
budgets courants. Une bonmeordination (Régle 17) doit assurer une utilisation des
ressources au bénéfice de tous.

L'importance pour la société de faire appel a lextige desorganisations
représentatives des personnes handicapééRegle 18) constitue un fondement intangible
des Regles Standard. La Regle 18 définit le rOlealeseil desdites organisations dans la
planification, la mise en ceuvre et I'évaluation dessures mises en place concernant la vie
quotidienne des personnes handicapées. De plussttes catégories de personnes doivent
étre en mesure de recevoir uftemation (Régle 19)leur permettant une expertise dans
I'analyse de leurs besoins et de leurs potentiglitta mise en ceuvre des mesures doit étre
accompagnée dg/stemes de révision permanente et d’évaluation dpgogrammes (Regle
20), afin que ces derniers puissent progressivemealler » a I'esprit des Régles Standard.

Grace a uneoopération technique et économiquéRegle 21), les membres des
Nations Unies peuvent favoriser le progres des itiond de vie dans les pays en
développement et soutenir la formation de leursuwniggtions de personnes handicapées. Les
questions relevant du handicap devraient tout eliéument faire partie intégrante de toutes
les procédures dmopération internationale(Regle 22).

Mise en application des Regles Standard

Les Regles Standard ne constituent pas une abligfigale, mais elles proposent un
engagement d’ordre moral et politique entre les bresade la Communauté internationale.

Le terme « Etats » venant au début de chacundrdgkes ne désigne pas les seuls
gouvernements, mais la société dans son ensembés Regles Standard peuvent étre
utilisées comme un mode d’emploi pour discuter gebtigues du handicap a tous les
niveaux de la société, de I'échelon national ahiédan local, mais aussi bien avec I'entreprise
privée, les organisations, etc.

10



Agenda 22

Premiére partie Caractéristiques d’une bonne planification
pour une politique du handicap

Deuxieme partie A parts égales

Troisieme partie Des idées au programme
pour une politique du handicap

11



AGENDA 22

Premiere partie: Caracteéristiques d’'une bonne plénation
pour une politique du handicap

Si l'autorité locale est en mesure d'offrir une égade chances a tous les citoyens, cela
entraine la planification d’une politique systémag d’amélioration qui la rende accessible a
tous et participative. Une bonne politique du heagidoit s’enraciner dans un certain nombre
de principes fondamentaux.

* Les Regles Standard comme méthode
Cette politique doit s’enraciner dans la substancet dans I'esprit des Régles Standard.

Les 22 Regles peuvent étre utilisées comme un eanievs de la mise sur pied d’'une
politique du handicap. Les autorités locales ddiyeandre les regles les unes apres les autres
et analyser
- commenta société réalise les Regles Standard aujourd'hui
- gu'est-cegui doit étre fait pour réaliser ces Regles,

- commentela doit étre fait - objectifs et mesures.

» Collaboration étroite avec les organisations de sqares
handicapées

Les organisations de personnes handicapées doivedtte partie prenante au stade
d’élaboration aussi bien que de révision, du tout ébut jusqu’a I'’évaluation.

Dans une bonne politique, tous les besoins doig@et pris en compte. La planification
doit s’asseoir sur une exploration correcte desoihesdes personnes handicapées, en
collaboration étroite avec les organisations degares handicapées.

» Mainstreaming (des regles pour tous)

Le but ultime d’'une planification politique en matiere de handicap au niveau des
autorités locales est d’intégrer ce qui concerne proprement parler le handicap dans
'ensemble des réglementations, de sorte qu’il y tabsmose dans tous les domaines
d’activité.
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Cet ensemble doit constituer une véritable « miséaeteur » que I'on nomme, a niveau
international, « mainstreaming » ou « régles poust»

L'une des conséguences logiques est que pareiégéodevrait, aussi loin que possible,
étre financé sous le principe qu'en Suéde on nomrReincipe de responsabilité et de
financement », autrement dit, si 'on respecte dacfpe : chague domaine d’activité doit
supporter la part de colts qu’il encourt. Certaipersonnes malentendantes ont besoin
d’amplificateurs pour pouvoir faire usage du télépd: le surcolt induit doit étre inclus dans
le prix de distribution, non pas seulement desptédé@es dotés d’un amplificateur, mais de
tous les téléphones.

L’'un des premiers pas a accomplir vers le mainsiieg est de faire adopter le plan pour
une politique, une fois qu'il est clairement firsd#lj par 'autorité politique la plus élevée au
niveau local. Et ce, pour une mise en applicadiéous les domaines d’activité.

* Les femmes, les enfants et les immigrants

La situation des femmes, des enfants et des immigta doit faire I'objet d'une attention
toute particuliere dans cette planification.

Les femmes encourent le risque de la double digtaition, en tant que femmes, et
comme ayant un handicap. D’ou I'importance de green compte les genres.

La discrimination multiple touche également les igmants.

De méme les enfants sont déconsidérés. On &il@ur la bonne mise en capacité
de I'enfant ayant une déficience fonctionnelle, éttne a sa disposition tous les moyens de
vivre comme un autre enfant.

» Mesures genérales et individuelles

Les mesures individuelles doivent s’ajouter aux gémales, autant que I'occasion s’en
présentera.

Par exemple, bien des questions se rapportanteéeBaibilité pourraient étre résolues au
travers de mesures d’ordre général. Si le tramgpinic est adapté aux personnes ayant une
déficience fonctionnelle, c’est le plus grand noenfles voyageurs en bus ou en métro qui en
profitera ; mais il restera toujours une partie desgers qui aura besoin de services
personnalisés.

e Liberté de choix

Il'y va de la valeur de la démocratie, que toute psonne ayant un handicap jouisse des
mémes chances que tout autre citoyen de faire seepres choix.

Les autorités locales doivent étre en capacitérifafn service donnant & chaque citoyen
toutes possibilités de participation et de libreigh
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» La Collectivité donne I'exemple

La Collectivité aura pour obligation supérieure defaire en sorte que sa politique du
handicap soit exemplaire et orientée vers le futur. Aussi aura-t-elle a coeur de
communiquer I'importance de respecter dans tous ledomaines les Regles Standard.

Si les autorités locales assurent une part dedaraent, par exemple, dans le cadre de
'enseignement, des mouvements sportifs, des adsmts, des événements culturels et
autres, elles sont autorisées a faire pressionatiagur les récipiendaires de ces subventions.

Il peut se faire que les autorités publiques exdlwBun contrat certaines activités.
Dans la fourniture des services concernés, il&odt clairement stipulé que le contractant fera
en sorte d’éliminer tout risque de désavantage lesypersonnes handicapées.

L'autorité locale devrait montrer I'exemple en n&@ant des personnes handicapées.

« La coopeération future avec les organisations desgperes
handicapées

Une politique du handicap doit aussi présenter laagon dont les autorités locales
entendent développer dans le futur leur collaboratn avec les organisations pour
personnes handicapées.

Le plan doit déterminer quels types de groupesudtaids sont nécessaires, et comment
ils devraient rationaliser leur travail. Les remmdsnts des associations de personnes
handicapées doivent opérer en tant que conseilsmeoil est dit dans la Regle 18, et |l
reviendra a l'autorité d’envisager leur formatidni’éventualité d’'un dédommagement pour
leur présence.

* Objectifs

L’autorité locale doit avoir des objectifs a long érme visant a donner aux personnes
handicapées les mémes chances qu’aux autres citogen

Ces objectifs sont clairement identifiables a ltuee de la premiére phrase de chacune
des Regles Standard.

e Mesures concretes

On remplira les objectifs par la mise en place de esures concrétes qui doivent étre
clairement formulées dans le plan.

Devraient y apparaitre clairement le plan d'actide, département qui en porte la

responsabilité, le mode de financement. C’est mayb si 'on entend donner a la politique
sa consistance et passer a son évaluation.
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e Evaluation et révision

Les procédures d'évaluation et de révision doivenfigurer dans le plan pour une
politique du handicap.

Le plan pourrait faire I'objet de cette évaluatiome fois I'an par un groupe de travail
en faisant appel & des représentants des organsatie personnes handicapées et des
autorités locales. L’autorité peut tout aussi lenfier cette tache a un « auditeur » externe
dont la mission devra s’accomplir dans le respecpldn. Il conviendra de réviser le plan a
intervalles réguliers.
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AGENDA 22

Deuxieme partie: A parts égales

L’approche de I'Agenda 22 est basée sur deux séiiimgentaires :
- quels services l'autorité locale met a la dispositie 'ensemble des citoyens ?
- quelles aides de la part de la Communauté les peeschandicapées requierent-elles ? Le
plan doit combler le fossé qui existe entre lesxdeu

Conditions d’égalité

Les organisations de personnes handicapées serorditées a €galité de partenariat et
seront parties prenantes dans toute la procédure.

Les organisations doivent étre impliquées du toeinier stade jusqu’a I'adoption par
les corps constitués. Ceci veut dire concrétensritautorité endosse les Régles Standard,
que cet endossement — respect de la Regle 18 erraren toute logique a la méthode de
travail de planification.

Temps et argent

Afin que les représentants des organisations de mEmnes handicapées puissent
accomplir leur tache correctement, il est conseillde prévoir leur rémunération.

Une politique du handicap ayant pour but le resplas Regles Standard par les
autorités locales devra étre suffisamment bientcoits et systématique pour pouvoir prendre
en compte les fluctuations politiques et écononsqu€e qui entraine pour les deux parties
du travail et du temps. Les représentants des mpeesohandicapées doivent donc étre
rémunéres.

Le groupe Agenda 22

Pour la mise en route d’'un plan pour une politiquedu handicap, l'autorité peut
constituer un Groupe Agenda 22.

Ce groupe serait le planificateur et dirigeraitrievail ; il procéderait aux analyses et
dresserait la liste des propositions ; il rédigelaibleu de la version finale. Ce groupe doit
étre composé d’'un nombre équivalent de représentint’autorité et de représentants des
organisations de personnes handicapées.

Groupes de travail
On pourra confier a des groupes de travail I'invenaire des activités municipales.

Eux aussi peuvent rédiger des propositions. Ceapgs de travail seraient alors
recrutés sur les mémes bases que le Groupe Ageénhdsir2 que soit toujours respectée la
regle d’égalité entre les autorités locales ebtganisations de personnes handicapées.
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Les organisations de personnes handicapées

Il peut revenir aux organisations de personnes hanchpées de dresser la liste des
besoins d’assistance auxquels les personnes ayanthandicap peuvent prétendre de la
part de la communauté.
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AGENDA 22

Troisieme partie: Des idées au programme
pour une politique du handicap

Une fois mis au point, le plan devra se rapporter #ensemble du spectre des activités
développées par I'autorité locale.Aussi la tdche de dresser ce plan doit-elle ddmmlue au
plus haut niveau de cette autorité ou a ’Assembht@ameément chargée de 'Agenda 22. Le
travail peut s’organiser comme suit :

Le plus haut niveau d’autorité
ou I’Assemblée locale décid
gu’un programme politique
sur le handicap doit étre
engage.

D

Des groupes de travail forite groupe Agenda 22 qui a | Les organisations de person
I'inventaire des activités mission de planifier et dirigerhandicapées dressent

le travail rassemble et analysénventaire des besoins en
les propositions. services des diverses
catégories de personnes.

Un programme politique
est mis en chantier.

Le plan est adopté par les
autorités au plus haut niveau
ou par I’Assemblée locale.
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Phase 1- inventaire des actions des autorités locales en
liaison avec les Regles Standard

Il conviendra de baser ce travail sur un inventaireouvert de la réalité, afin de
montrer jusqu’ou les services mis sur pied par lesutorités locales répondent aux
besoins particuliers des personnes handicapées.

Un inventaire de cette sorte peut étre conduit’patorité chargée de mettre en place
la recherche de conformité avec les Régles Standard

Cet inventaire doit étre réalisé en liaison étroiteavec des représentants des
organisations de personnes handicapées

Leur connaissance des besoins des personnes o®esefaur donnera toute
possibilité de mettre le doigt et insister sur gdemts généralement passés sous silence. Les
inventaires concluront par un résumé écrit desltaiswet des propositions de décisions qui
en découlent.

Si l'autorité souhaite adopter une méthode globaleelle commencera par dresser
un inventaire complet des activités elles-mémes.

Si elle ne le fait pas, la répartition du travadque fort d’oublier d’'une année sur
I'autre des pans entiers du descriptif.

Chacune des Regles Standard renvoie a la respondébi des Etats. En
remplacant le terme « Etat » par celui de « autor& locale », on rendra opérationnelles
les Régles dés ce niveau.

Le mieux a faire consistera a appliquer chaqueeredg¢ la premiére a la vingt-
deuxieme, a chaque cas individuel. On peut aussduwie la recherche en partant de
I'activité et en la placant en référence avec legl&s qui la concernent le plus. S’agissant
d’'une école, par exemple, les représentants degpgsode personnes et les organisations de
personnes handicapées pourront renvoyer a la Begle

Certaines Regles recouvrent et s’appliquent a toutes secteurs de la vie sociale et

deviennent du coup utilisables par tous.C’est tout particulierement le cas de

- la Regle 1,Sensibilisation qui traite de I'importance de sensibiliser sws troits, les
besoins et les potentialités des personnes haridisgp

- la Régle 5 qui traite dedtceésa I'environnement, a I'information et a la commation ;

- la Régle 14prise de décisions et planificatipn

- la Régle 18prganisations de personnes handicapées

- la Régle 19formation

La partie finale de ce matériau consistera en un @pitre intitulé « Questions a partir

des Régles Standard. »

Ce seront elles qui permettront aux autorités éscaltant qu’aux organisations de personnes
handicapées de vérifier 'adéquation entre laté&ali les Regles Standard.
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Phase 2— inventaire des besoins des personnes handicapées
en services sociaux

Un tableau complet des besoins des personnes harmgiées est également requis.
Cela peut étre fait par les organisations de persoes handicapées.

La premiére phase de cet inventaire perrmettra @uwle des organisations de
personnes handicapées de dresser l'inventaire essing se rapportant a la catégorie de
personnes qu’elle représente. Il est importantddre possible une mise en facteur de tous
les éléments ainsi recueillis lors de la rédaatioprogramme politique.

Phase 3- compilations, analyses et priorités

Le Groupe Agenda 22 réunira et analysera les rappts, comparera leur contenu
avec le descriptif des besoins des personnes et g&dera a la premiere rédaction d'un
plan d’action politique.

Il n'est pas exclu que le point de vue de l'autotdcale differe quelque peu de celui
des organisations des usagers handicapés quadérliation avec les Régles Standard. Si
c’est le cas, les organisations représentativeamaarpeser de tout leur poids.

Une fois le matériau rassemblé et analysé, lesncasedans chacun des domaines
ayant fait 'objet des analyses seront mis en loeiélLes besoins exprimés seront d’'une
guantité telle et d'une telle variété, qu’'un pldori@nnuel sera nécessaire. On fera ici le
choix des mesures qui devraient étre adoptéesaniet de celles qui peuvent attendre.

Pour la définition des actions prioritaires, on poura se reporter a divers aspects
La premiére priorité doit étre de s’assurer quguastion du handicap est toujours prise en
compte par l'autorité locale au moment ou elle gré@ nouvelles décisions concernant les
activités et I'environnement. Rien n’empéche enrewle stipuler que lors de tout
changement dans les activités et I'environnemesat, question du handicap soit
systématiquement prise en compte : travaux de edimovou de remise en état, mesures de
réorganisation, informatisation et montage de damusiclé et de plans d’action.

D’autres priorités peuvent renvoyer a des catégqégticuliéres de personnes, tels les
enfants ou les personnes agées, par exemple. Ualpes concentrer un éventail de mesures
sur ces personnes durant un laps de temps prébie autre facon de faire consisterait a
travailler activité par activite.

La contrainte financiere doit ne pas constituer urobstacle.

Le plan d’action politique concernant le handicajt étre construit avec réalisme, en
sorte qu’il puisse étre tenu. Il est parfaitemesdggible de travailler de facon systématique a
une société d’'égalité pour tous en contexte ddéase les mesures a prendre sont diment
réparties par phases successives, calculées Isasdade ce qui est économiquement possible.
On ne répétera jamais assez que ce qui est borlgmpersonnes handicapées est bon pour
tous les autres. Tous les passagers de transpart&xemple, profitent de I'existence de
signalétique a la fois visuelles et sonores.
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Phase 4- programme d’action politique, version de travalil

Les objectifs peuvent étre rédigés comme autant desions sur la facon idéale de
développer une société égale et une égale partidipa pour tous.
Ces visions pourraient étre basées sur la phragardichacune des Regles Standard.

Une politique du handicap digne de ce nom doit étrelistincte et établir des
objectifs clairs, distribués sur des phases successs et développés par des mesures
concretes.

Un plan d’action en matiére de handicap s’étendpdusieurs années. Il convient
d’établir un descriptif des mesures concrétes stafgectifs a atteindre pour chague année.
Le plan présentera clairemeaqniellesmesures sont a prendgeiandelles seront prises, qui en
portera laresponsabilitépar qui ecommentlles seront financées.

L’évaluation sera d’autant plus aisée que le dpstdesdites mesures sera clair dans
son énonceé.

Une structure d’ensembile fait I'objet d’une suggestiont on trouvera la formulation
ci-apres.

Phase 5- adoption du programme d'action au plus haut
niveau de decision

Le plan d’action politique pour le handicap ferablet d’'une adoption en bonne et due forme
par les plus hautes instances des autorités locales
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Proposition de structure pour un programme politigu
concernant les personnes handicapées

Mesures générales a long terme
 Exemple : « Dans notre municipalité, chaque citogleit é&tre en mesure de participer a
parts égales a la vie culturelle. »

Table des matieres pour un inventaire
« Comment la municipalité met-elle ses diversitésegyard des Regles Standard ?

Table des services sociaux requis par les personrfendicapées
» Description générale de tous les besoins des pesdrandicapées en services sociaux de
compétence municipale.

Echéancier a long terme
* indiquant les champs sur lesquels les mesures idavrétre prises et leur répartition
d’une année sur l'autre.

Objectifs et mesures concretes

» Descriptif des cibles et des mesures a prendre pbacune delle en fonction de
I'échéancier. Les mesures devraient étre orgamisée sorte que leur concrétisation
indique bien la progression a suivre, la périodeslbes deviendront effectives, 'identité
de I'organisme qui portera la responsabilité de escdcution, les termes de la couverture
financiere.

Exemple

« La mise a disposition obligatoire de [linformatiodiffusée par les bureaux du
gouvernement, sous forme de cassettes ou en versemture simplifiée (date de mise en
place, organisme responsable, financement).

* Les salles ou se tiennent les conseils municipaivedt étre accessibles (date de mise en
place, organisme responsable, financement).

Evaluation et révision

e procédures prévoyant la date et les moyens a prepdur cette évaluation et cette
révision.
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Questionnement
a partir des

Regles Standard de 'TONU
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Cette sectionse compose de questions posées a partir des Retglesard prises
une a une. Elles peuvent donc étre posées comjoant a I'exposé de I'ensemble, le but
étant de vérifier 'adéquation des pratiques logaeec elles. On pourra ainsi inventorier
chacune des activités au niveau local et la placeregard de la Regle la plus appropriée.
Certaines Régles sont d’ordre général et s’apptigaetous les domaines d’activité, auquel
cas on les reprendra toujours a toutes les étapklisventaire.

Les regles s’appliquant ainsi a 'ensemble de l'ientaire sont les
suivantes :

* Regle 1 :Sensibilisation

* Regle 5 :Accessibilité

* Reégle 14 :Politiques et plans d’action

» Regle 18 :Organisations de personnes handicapées
* Regle 19 Formation des personnes
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Regle 1

Sensibilisation

« Les Etats devraient prendre les mesures voulue®gr susciter une prise de conscience
accrue des problémes des personnes handicapées,laigs droits, de leurs besoins, de
leur potentiel et de leur contribution a la société»

Questions
Regle 1:1

* Quel est le moyen utilisé par les autorités locgl@sr communiquer sur les ressources
dont elles disposent en faveur des personnes legegis ?

» Cette information est-elle accessible pour toutssplersonnes handicapées quel que soit
leur handicap ?

» Cette information est-elle adéquate, autrementldi personnes handicapées concernées
sont-elles toutes parfaitement informées de lewitdret de toutes les possibilités
offertes ?

Regle 1:2

* Que font les autorités locales pour que les peewrirandicapées soient connues et
reconnues comme des citoyens, avec les mémes elrdigsoirs que tout un chacun ?

Regle 1:3

* Que font les autorités locales pour encouragernheslia a montrer les personnes
handicapées en termes positifs ?

Regle 1:6

« Comment procedent les autorités locales pour eageules entreprises du secteur privé a
tenir compte du handicap dans toutes leurs acti?ité

Reégle 1:7

* Que font les autorités locales pour que les peehandicapées prennent conscience de
leurs propres droits et des possibilités qui et offertes ?

Regle 1:9

» Les mesures destinées a susciter une prise dei@rssont-elles partie intégrante de la
formation des diverses catégories de personnel ?
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Regle 2

Soins de santé

« Les Etats devraient prendre les mesures vouluesoyr assurer aux personnes
handicapées des soins de santé efficaces. »

Questions
Regle 2:1

* Les autorités locales programment-elles des actdmsdétection, d’évaluation et du
traitement des déficiences au stade précoce ?

Régle 2:2

* Quelle formation recoit le personnel médical poétiedter une déficience et en référer aux
services ad hoc ?

Regle 2:4

* Le personnel médical a-t-il un accés permanent madthodes appropriées et aux
nouvelles technologies ?

Regle 2:6

* Que font les autorités locales pour s’assurer gagéersonnes handicapées ont acces aux
traitements et ordonnances qu’elles requierent ?
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Regle 3

Réeéducation / Réadaptation

« Les Etats devraient assurer la prestation de seices de réadaptation aux personnes
handicapées afin de leur permettre d’atteindre et d conserver un niveau optimal
d’autonomie et d’activité. »

Questions
Reégle 3:1

» Les autorités locales ont-elles leurs propres pognes de réadaptation pour les divers
groupes de personnes handicapées ?

Regle 3:2

* Quelles sont les mesures de réadaptation qui akiatgourd’hui pour des personnes dont
les handicaps sont divers ?

Regle 3:3

* Les mesures de réadaptation sont-elles en adénqwater les besoins ? Si ce n'est pas le
cas, ou se trouvent les carences ?

Regle 3:4

* Quelles sont les possibilités offertes aux perssrrandicapées et a leurs familles pour
gu’elles prennent part a la conception et a I'org@tion des services de réadaptation les
concernant ?

Regle 3:6

* Les personnes handicapées et leurs familles skast-@hcouragées a s’impliquer dans la
réadaptation d’autres acteurs, tels qu’enseignarssucteurs ou conseillers ?

Regle 3:7

* Les associations de personnes handicapées santemlesultées lors des phases de
conception et d’évaluation des mesures ou des anmuges de réhabilitation ?
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Regle 4

Services d’appui

« Les Etats devraient assurer la mise au point etlprestation de services d’appui aux
personnes handicapées, incluant les aides technigug@our les aider a acquérir une plus
grande autonomie dans la vie quotidienne et a exarcleurs droits. »

Questions

Regle 4:1
* Les autorités locales fournissent-elles aux pemsrimandicapées les services qu’elles
requiérent concernant :
- les aides techniques ?
- Il'assistance personnelle ?
- l'interprétariat ?

Regle 4:4

» Ces services sont-ils gratuits pour les utilisatéur
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Regle 5
Accessibilité

« Les Etats devraient reconnaitre l'importance généle de [I'accessibilité pour

I'égalisation des chances dans toutes les sphéres ld vie sociale. lls devraient, dans
I'intérét des personnes handicapées de toutes catéigs : (a) établir des programmes

d’action visant a rendre le milieu physigue accedsie et (b) prendre les mesures voulues
pour assurer I'acces a l'information et a la commuitation. »

Questions

Regle 5:1

* Les autorités locales ont-elles un programme dastisystématiques visant a rendre
I'environnement — extérieur et bati — accessibieud, par exemple :
- au domicile ?
- dans I'ensemble du bati ?
- dans les transports publics et autres moyens dencomation ?
- danslarue?
- dans tous éléments de I'environnement extérieur ?

Regles 5:2

* Les personnes professionnellement impliquées dart®rception et la construction de
I'environnement physique ont-elles un acces conéing informations se rapportant aux
politiques du handicap et des mesures destinésaiaar le plein accés ?

Regle 5:3

* Les besoins en accessibilité de 'ensemble despgsode personnes handicapées sont-ils
pris en compte dans la conception et la constnuat® I'environnement des le début des
processus ?

Regle 5:4
* Les associations de personnes handicapées fostiadlgiet de consultations des le
moment :

- de la mise sur pied des normes et standards dsbdis ?
- de la planification des projets de construction ?

29



Regle 5:5

* Les autorités fournissent-elles l'information com@t les diagnostics, les droits, les
services disponibles et les programmes accessibles
- aux personnes ayant un handicap ?
- aleurs familles ?
- acelles et ceux qui les représentent ?

Reégle 5:6

* Quelles stratégies sont utilisées pour faire etesgue les services d’information et de
documentation soient accessibles :
- aux personnes non voyantes ?
- aux personnes sourdaveugles ?
- aux personnes sourdes et malentendantes ?
- aux personnes ayant un handicap intellectuel ?
- aux personnes ayant une dyslexie ?
* Les mesures prises sont-elles adéquates aux besbiradisés ?

Régle 5:7

* De quels moyens les enfants sourds ou malentendispesent-ils pour accéder au
langage des signes durant tout leur cursus édcatif

* Les autorités aident-elles les parents a obtemrformation en langage des signes ?

* Les autorités savent-elles combien de citoyensdsplgourdaveugles et malentendants
auraient besoin d’interpretes ?

* Les interpretes sont-ils en nombre suffisant poutes les personnes qui en ont besoin ?

Regle 5:9

« Comment les autorités accompagnent-elles 'acdagéévision, a la radio et a la presse
écrite :
- pour les personnes non-voyantes ?
- pour les personnes sourdaveugles ?
- pour les personnes sourdes et malentendantes ?
- pour les personnes ayant un handicap intellectuel ?
- pour les personnes ayant une dyslexie ?

Reégles 5:10

* Tous les aspects concernant I'accés a tous lepgsale personnes handicapées sont-ils
pris en compte des la conception de I'informatibdes services informatisés ?

» Sitel nest pas le cas, peut-on espérer une adapfaour le futur ?

Régle 5:11

* Les associations de personnes handicapées santeflisultées avant la mise sur pied de
nouveaux systemes d’information ?
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Regle 6

Education

« Les Etats devraient reconnaitre le principe selotequel il faut offrir aux enfants, aux

jeunes et aux adultes handicapés des chances égats matiere d’enseignement
primaire, secondaire et supérieur, dans un cadre tégré. lls devraient veiller a ce que
'éducation des personnes handicapées fasse partientégrante du systeme
d’enseignement. »

Questions
Regle 6:1

* Les autorités locales s’assurent-elles que I'édmicates personnes handicapées puisse se
faire en milieu ordinaire ?

» Cette éducation fait-elle partie intégrante du paogne général de I'éducation, du
développement des cursus et de I'organisation isea

Régle 6:2

* Pour rendre I'éducation accessible, a-t-il été piéunise a disposition :
- d’interprétes en langue des signes ?
- d’autres services d’aide appropriés ?
- d’une organisation favorisant 'accés de tous duaation ?

Regle 6:3

* Que fait-on pour intégrer les groupes de parengssbciations de personnes handicapées
dans le processus éducatif ?

Regle 6:6

e Les autoritées ont-elles formulé une politique déation dans le milieu scolaire
ordinaire ?

» La flexibilité et I'adaptation des cursus, ainseqies programmes supplémentaires sont-
ils prévus ?

* Du matériel de qualité, la formation des maitregaemise a disposition d’enseignants
supplémentaires sont-ils prévus ?

Reégle 6:8

» Existe-t-il un systeme d’éducation spécialisée plasr personnes dont les besoins ne
peuvent pas étre pleinement satisfaits dans lewsicolaire ordinaire ?
* Sioui, la qualité égale-t-elle celle que I'on tvelten milieu ordinaire ?
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Régle 6:9

» Existe-t-il des écoles spécifiques pour les éléwmrds et malentendants ou
sourdaveugles qui doivent faire appel a la langsesijnes ?
» Sitel n'est pas le cas, quelles réponses dommeatix besoins de ces éléves ?

32



Regle 7

Emploi

« Les Etats devraient reconnaitre le principe selorlequel les personnes handicapées
doivent avoir la possibilité d’exercer leurs droitsfondamentaux, en particulier dans le
domaine de I'emploi. Dans les régions rurales comendans les régions urbaines, ils
doivent se voir offrir des possibilités égales d’epioi productif et rémunérateur sur le
marché du travail. »

Questions
Regle 7:2

* Que font les autorités locales pour encouragetéyration des personnes handicapées
dans le monde du travail ?

Regle 7:3

« Combien de personnes sont employées par les @st@riCombien d’entre elles ont un
handicap ?
* Les établissements se trouvant sous I'égide degrigst ont-t-ils des programmes
d’action destinés a les rendre accessibles aupmees handicapées ?
* Sioui, quelles mesures ces programmes présetgent-i
- mesures d’encouragement a l'utilisation des aidelsrtiques ?
- mesures d’adaptation des horaires de travail awoibg individuels (horaires
flexibles, travail a temps partiel ou partagé pameple...)
- des mesures visant a développer la réadaptatidesgronnelle ?
- autres mesures ?
* Quel en est le stade de développement ? Sontaglfgspriées ?

Regle 7:4

* Que font les autorités pour développer une sersakibn telle que les personnes
handicapées n’aient plus a souffrir d’attitudesatiégs et de préjugés a leur encontre ?

Regle 7:6

* Que peut-on dire des lieux de travail placés stgide des autorités ? Les personnes
handicapées ont-elles les mémes perspectives gjaetiees pour ce qui est :
- durecrutement ?
- des promotions ?
- des augmentations de salaire ?
- de leur participation aux formations des person®els
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Régle 7:7

* Quelles opportunités les autorités sont-elles ersunge de présenter aux personnes
handicapées dont les besoins ne peuvent étre ¢sulaaTs le milieu ordinaire de travail ?

Régle 7:9
* Les autorités coopérent-t-elles avec des orgaaisatieprésentatives dans la mise en

place des mesures favorisant pour les personnafichpees une vie professionnelle et
leur entrée sur le marché du travail ?
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Regle 8

Maintien des revenus et sécurité sociale

« C'est aux Etats qu’il incombe de faire bénéficierles personnes handicapées de la
sécurité sociale et d’assurer le maintien de leurgvenus. »

Questions
Regle 8:1

* De quelles aides financiéres les personnes haréisapénéficient-elles du fait de leur
handicap en cas de :
- perte momentanée de leurs ressources ?
- réduction de leurs ressources ?
- refus d’'embauche ?
» Ces aides sont-elles suffisantes pour offrir awsqanes handicapées un niveau de vie
équivalent ?
* Un handicap peut occasionner des surcolts. Ceaftit été pris en compte dans la
programmation des aides financiéres ?

Regle 8:3

* Quelles aides financiéres sont allouées aux peesoayant a prendre en charge une
personnes handicapée ?

Regle 8:4

* Les autorités ont-elles des programmes spécifiquetant les personnes handicapées a
rechercher un emploi ? Si oui, ces programmes dusilseacces a :
- l'orientation professionnelle ?
- la réhabilitation professionnelle ?
- la formation professionnelle ?
- une embauche ?
- unrevenu d’attente ?
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Regle 9

Vie familiale et intégrité personnelle

« Les Etats devraient promouvoir la pleine partici@tion des personnes handicapées a la
vie familiale. Ills devraient promouvoir leur droit a la plénitude de leur vie personnelle
et veiller a ce que les lois n’établissent aucunesdrimination a I'encontre des personnes
handicapées quant a leurs relations sexuelles, atanage, a la procréation. »

Questions
Regle 9:1

» Les autorités locales facilitent-elles la vie desspnnes handicapées dans leur famille ?
» Mettent-elles a disposition des services de répit ?

Regle 9:2

» Les autorités locales ont-elles un service comsril les personnes handicapées désireux
de fonder un foyer ?

Regle 9:3

* Quelles actions les autorités locales développed-pour changer les attitudes négatives
a I'’égard des personnes handicapées en matierarnigge de sexualité, de parentalité ?

Regle 9:4

* Les autorités sont-elles en mesure de fournird&srnations appropriées aux personnes
handicapées, les aidant a se prémunir contre les abxuels ou de toute autre forme ?
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Regle 10

Culture

« Les Etats feront en sorte que les personnes handpées soient intégrées dans les
activités culturelles et puissent y prendre part erioute égalité. »

Questions
Régle 10:1

» Les diverses activités culturelles, telles quedasa, la musique, la littérature, le théatre,
etc. sont-elles suffisamment accessibles pour g@m@naux personnes handicapées de
s’engager dans une activité artistique ?

» Les spectacles et les services culturels sontdsssibles aux personnes handicapées ?

Regle 10:2

* L’information concernant les manifestations et ggy culturels est-elle disponible :
- dans les théatres ?
- dans les musées ?

- dans les cinémas ?
- dans les bibliothéques ?

Regle 10:3

» Les technologies modernes sont-elles mises at grodir faciliter 'accés des personnes
handicapées aux manifestations et services cugdt@rel
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Regle 11

Loisirs et Sports

« Les Etats prendront les mesures voulues pour ques personnes handicapées se voient
offrir des possibilités égales en matiere de loisiret de sports. »

Questions
Régle 11:1
* Les activités sont-elles d’une accessibilité tejiee les personnes handicapées puissent

pratiquer des sports et se livrer a des activigcwigirs ?
* Les aménagements sont-ils accessibles aux spestagndicapés ?

Régle 11:2

* Quelles actions les autorités locales conduisdes-gour favoriser la commercialisation
de produits touristiques de qualité ?

Regle 11:3
* Jusqu'ou les autorités locales soutiennent-ellascEs des personnes handicapées aux
activités sportives ?

» Les personnes handicapées bénéficient-elles deessuéur permettant de prendre part a
des compétitions nationales et internationales ?

Regle 11:4

* Les personnes handicapées prenant part a destexctisportives bénéficient-elles
d’enseignements et d’entrainements de la mémetéugie les autres participants ?

Régle 11:5

» Les associations représentatives sont-elles céesufiour le développement de services
au bénéfice des personnes handicapées ?
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Regle 12

Religion

« Les Etats encourageront les mesures visant a assuaux personnes handicapées une
participation pleine et entiére a la vie religieusele la collectivité. »

Questions
Regle 12:1

« Comment procédent les autorités locales pour que alivités religieuses soient
accessibles aux personnes handicapées ?

Régle 12:2

* En quoi les autorités encouragent-elles la diffasiie I'information aux institutions et
organisations religieuses concernant le handicap ?

Régle 12:3

* Que font les autorités pour faire en sorte quatt@rature religieuse soit accessible aux
personnes ayant une déficience sensorielle ?

Regle 12:4

» Les associations de personnes handicapées satelisultées pour le développement de
mesures destinées a favoriser une participatiole @ge activités religieuses ?
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Regle 13

Information et recherche

« Les Etats assument au premier chef la responsait@ de la collecte et de la diffusion de

renseignements sur les conditions de vie des persas handicapées et encouragent la
réalisation de travaux de recherche approfondis sutous les aspects de la question, en
particulier sur les difficultés auxquelles les persnnes handicapées ont a faire face. »

Questions
Regle 13:1

» Les autorités locales ont-elles réuni des statisScsur des données telles que :
- la situation scolaire des éleves handicapés ?
- les conditions de travail des personnes handicepées
- leurs possibilités d’accés a I'emploi ?
- les surcodlts dus au handicap dans les dépensesipelies des intéressés ?
- limpact de la réduction des dépenses publiquetedtaugmentation induite des
charges personnelles pour les personnes handicapées

Regle 13:2

» Les autorités locales disposent-elles d’une baxdgudonnées sur :
- les différents groupes de personnes handicapéesstmble de leurs besoins ?
- les coordonnées de toutes les associations denpesbandicapées ?
- les services et programmes pouvant concerner tssmees handicapées ?

Regles 13:3

* Que font les autorités pour soutenir la rechercine s
- Ilimpact de [I'environnement socio-économique sur V& des personnes
handicapées et de leurs familles ?
- lafacon dont peuvent étre développés les divevices et mesures d’'aide ?

Régle 13:5

* Les autorités locales encouragent-elles le recremé¢rde personnes handicapées pour la
collecte de données et la recherche sur les queddio handicap ?

Regle 13:7
* Quelles mesures les autorités prennent-elles poudiffusion de l'information et des
connaissances en matiere de handicap :

- au niveau politique ?
- dans les administrations ?
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Regle 14

Planification et développement de I'action poliequ

« Les Etats veilleront & ce que les différents aspis de lincapacité soient pris en
considération tout au long du processus de prise ddécisions et de planification
nationale. »

Questions
Regle 14:1

* Les autorités locales ont-elles une politique dudizap ?

» Est-elle basée sur les Régles Standard des Nafimues ?

* Le plan des mesures concrétes comporte-t-il :
- une date limite pour la mise en application de aeagesure ?
- la dénomination d’un site responsable ?
- un financement ?

Régle 14:2

* Le programme pour une politique du handicap aétd rédigé en étroite collaboration
avec les associations de personnes handicapées ?

« Ce qui concerne le handicap a-t-il été intégrérearda de cette rédaction ?

Regle 14:4

* A-t-il été établi des « check-lists » établissae$ Icroisements avec les besoins tels

gu’énonceés, au plan de l'accessibilité par exerfiple
» Sioui, ces listes sont-elles mises a profit paurgser I'action concréte en avant ?
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Regle 15

Législation

« C'est aux Etats qu’il incombe de créer le cadreépislatif dans lequel s’inscrit
'adoption de mesures destinées a permettre la pie@ participation des personnes
handicapées et a leur assurer des chances véritatient égales. »

Questions

Regle 15:2

* Les autorités locales ont-elles fait I'objet detigties pour n’avoir pas respecté la
|égislation s’appliquant aux personnes handicapées

» Si oui, ont-elles fait le nécessaire pour s’assqgreune telle situation ne se reproduise
pas ?
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Regle 16

Politique économique

« Les Etats ont la responsabilité financiere des pgrammes et des mesures adoptées a
I’échelon national en vue de donner des chances &maux personnes handicapées. »

Questions
Regle 16:1
* Les dépenses décidées par les autorités localedgsoadaptations et toutes autres mises

a disposition de fonds en rapport avec les persohaadicapées ont-elles été d’emblée
inscrites au budget général ou ont-elles fait Bbloje budgets séparés ?

Régle 16:2

» Les autorités locales fournissent-elles un soutieamcier a des projets ou autres actions
concernant les personnes handicapées ?

Regle 16:4
» Les autorités locales disposent-elles d’'un fondécisph de développement pour le

handicap susceptible de soutenir a la base demnaqgpilotes ou des projets développés
par les associations de base ?
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Regle 17

Coordination des travaux

« C’est aux Etats qu’il incombe de créer des comisede coordination nationaux ou des
organes analogues qui puissent servir de centres ti@ison nationaux pour les questions
se rapportant a I'incapacité et de renforcer ces cuités. »

Questions
Regle 17:1

» Existe-t-il une commission permanente de coordimagiour les questions sur le handicap
au sein des autorités locales ?

Regle 17:2
* Sijoui, comment s’effectue le recrutement de saslmes ?
Régle 17:3

« Comment se situe la représentation des organisadiempersonnes handicapées au sein de
ce comité ?

Regle 17:4

» De quelles ressources le comité de coordinatiquodis-t-il ?
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Regle 18

Organisations de personnes handicapées

« Les Etats devraient reconnaitre aux organisationsle personnes handicapées le droit
de représenter les intéressés a I'’échelon nationakgional et local. Il devrait aussi
reconnaitre le role consultatif des organisations @ personnes handicapées dans les
prises de décisions sur les questions se rapportaaix incapacités. »

Questions
Regle 18:1

« Comment les autorités locales encouragent-ellssugtennent-elles :
- la constitution d’associations de personnes hapdes?
- la coopération avec les organisations en place ?
- une coopération entre lesdites organisations ?

Régle 18:2

* Quel est l'état actuel de la coopération des aétwriocales avec les associations de
personnes handicapées ?

Régle 18:3

* Les associations représentatives ont-elles uneml®ut ce qui concerne l'assistance, les
services et les diverses mesures concernant le®rpess handicapées ? Sont-elles en
capacité :

- d’identifier leurs besoins et leurs priorités ?

- d’apporter leur concours dans la programmatiomaesures ?
- de prendre part a leur mise en ceuvre ?

- d’étre parties prenantes dans les évaluations ?

- de contribuer activement a la sensibilisation dolipu?

Regle 18:4

* Quel est le poids des associations de personnéichpges :
- pour leurs membres ?
- au niveau de la société ?

Reégle 18:5

e Jusqu’ou les associations de personnes handicapéedies une représentation au sein
des administrations locales ?
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Regle 19

Formation du personnel

« C’est aux Etats qu’il incombe d’assurer la formaion adéquate du personnel qui, aux
divers échelons, participe a la planification des mpgrammes et a la prestation des
services destinés aux personnes handicapées. »

Questions
Regle 19:1

* Le personnel au sein des autorités locales le frfkppuemment en contact avec les
personnes handicapées recoit-il une formation aclsamp du handicap ?

* Sioui, quelles sont les questions abordées ?

* Quelle est la formation dispensée dans ce domaxeauwatres personnes ?

Regle 19:3
* Les personnes handicapées sont-elles impliquétsgde habituelle dans ces programmes
de formation en tant qu’enseignants, instructeursamseillers ?

 Le deéveloppement de ces formations fait-il I'objéune collaboration avec les
associations de personnes handicapées ?
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Regle 20

Suivi et evaluation a I'échelon national, dansddre de
I'application des Regles, des programmes au bénéfic
des personnes handicapées

« C'est aux Etats qu’il incombe de contrbler et d'galuer de fagon suivie la mise en
ceuvre des programmes et des services nationaux visaa assurer I'égalisation des
chances des personnes handicapées. »

Questions

Régle 20:1

« Comment sont évalués les projets des autoritédeqaortant sur le handicap et autres
programmes mis en place au bénéfice des persoandichpées ?

* Quel est le rble joué par les associations reptétess dans cette phase d'évaluation ?
» Sous quelle forme et a qui en sont transmis ladteds ?

Régle 20:5

 Les moyens et la périodicité des évaluations ddgicques et programmes d’action
concernant le handicap sont-ils didment écrits tadscument lui-méme ?
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Regle 21

Cooperation technique et économique

« C'est aux Etats, dans les pays industrialisés cen développement, qu’il incombe de
coopérer ou de prendre les mesures voulues pour alioger les conditions de vie des
personnes handicapées dans les pays en développeimen

Questions
Régle 21:1

* De quelles ressources les autorités locales diapefles au profit des réfugiés ou des
immigrants handicapés ?

» Les besoins particuliers des immigrants et desgréfuhandicapés ont-ils été pris en
compte dans la politique du handicap et des actiaasbénéfice des personnes
handicapées ?

Régle 21:2

» Lorsque les autorités mettent en place des proeédig coopération ou d’échanges avec
les pays en développement, les questions se rappa@t handicap font-elles partie du
processus ?

Régle 21:3

» Les associations de personnes handicapées santalesultées au moment ou les
autorités projettent des actions concernant lesopees handicapées des pays en
développement ?

Regle 21:4

» Dans les projets de coopération technique et éciquenavec les pays en développement,
les autorités locales apportent-elles leur soutien
- au développement des compétences, des capacitits peitentiel des personnes
handicapées ?
- aux activités génératrices d’emplois ?
- ala diffusion des savoir-faire et des technologie$iaison avec le handicap ?

Regle 21:5
» Les autorités locales soutiennent-elles la fornmagible renforcement des organisations de
personnes handicapées dans d’autres pays :

- en soutenant les initiatives prises par ces orgtaiss ?
- par tout autre moyen ?
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Régle 21:6

» Lorsque les autorités locales engagent une proeédieircoopération ou d’autres types
d’échanges avec les pays en développement, desanesmnt-elles prises pour ameéliorer
les connaissances sur le handicap par les persocomaternés ?
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Regle 22

Coopération internationale

« Les Etats prendront une part active a la coopérain internationale ayant pour objet
I'égalisation des chances des personnes handicapées

Questions
Régle 22:2

» Lorsque les autorités locales cooperent sur le iplemnational, le handicap est-il pris en
compte :
- dans les négociations ?
- dans les échanges d’information ?
- dans les programmes de développement ?

Regle 22:3

* Quel type de soutien les autorités locales appbeies aux échanges d’expériences et de
connaissances entre :

- les organisations non gouvernementales s’occupndjdestions du handicap ?

- les instituts de recherche et les chercheurs iddals impliqués dans les questions
du handicap ?

- les représentants des programmes de terrain egrtegoes de professionnels
intéressés au handicap ?

- les organisations de personnes handicapées ?

- les comités nationaux de coordination ?
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